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ПОСЕЛКОВЫЙ СОВЕТ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ РАБОЧИЙ ПОСЁЛОК ФРОЛИЩИ

ВОЛОДАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ № 27
р.п. Фролищи 







от 04 июля 2013 года 

Об утверждении плана работы

поселкового Совета 

на второе полугодие 2013г.

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава муниципального образования городское поселение рабочий посёлок Фролищи, 

ПОСЕЛКОВЫЙ СОВЕТ РЕШИЛ:

1. Утвердить календарный план работы поселкового Совета на второе полугодие 2013 года (прилагается).

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.

3. Исполнение настоящего решения возложить на главу местного самоуправления и председателей постоянных комиссий поселкового Совета.

Глава местного самоуправления –

председатель поселкового Совета






И.А.Климов

Приложение №1

Утверждено решением

поселкового Совета

от 04 июля 2013 г. № 27
План работы поселкового Совета на II полугодие 2013 года.

	№ п\п
	Основные мероприятия
	Ответственный
	Дата проведения
	Предварительное рассмотрение профильными постоянными комиссиями поселкового Совета

	1
	Внесение изменений и дополнений:

- в Устав поссовета;

- в Регламент поселкового Совета;

-утверждение положений и других муниципальных правовых актов согласно № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», внесения в них изменений и дополнений

- О внесении изменений в отдельные муниципальные правовые акты МО.

- О ходе выполнения ранее принятых решений поселкового Совета.
	Глава МСУ
	
	В течение года
	

	2
	1.1 Об исполнении бюджета р.п.Фролищи за 1-е полугодие 2013года.

1.2. О внесении изменений в отдельные муниципальные правовые акты МО.

1.3.О внесении изменений и дополнений в Устав МО 

1.4.Принятие решений о работе с детьми и молодежью
	Поселковая администрация,

Глава МСУ


	июль

2013 г.
	Контрольно-бюджетная комиссия поселкового Совета

Социально-правовая комиссия



	3
	2.1 О подготовке к отопительному сезону и готовности к работе в зимних условиях.

2.2 Об организации и осуществлении мероприятий по работе с детьми и молодежью.

2.3 О ходе выполнения комплексной целевой программы «Пожарная безопасность муниципального образования р.п.Фролищи на 2011-2013 годы».

2.4 О работе администрации
2.5.Рассмотрение документов проверки готовности к отопительному сезону
	МУП «Жилищник» (по согласованию)

администрация

 глава администрации


	сентябрь

2013 г.
	Жилищно-коммунальная комиссия 

Социально-правовая комиссия

Жилищно-коммунальная комиссия 

Социально-правовая комиссия

	3
	3.1 О ходе выполнения переданных полномочий.
3.2 О передаче части полномочий ОМСУ поселения ОМСУ Володарского муниципального района по решению вопросов местного значения на 2013 год.
	администрация

администрация


	октябрь

2013г.
	Комиссии поселкового Совета

Комиссии поселкового Совета

	4
	4.1. Об исполнении местного бюджета за 9 месяцев 2013 года и информация о расходовании средств резервного фонда.

4.2. О прогнозе социально-экономического развития р.п.Фролищи на 2014год.

4.3 О рассмотрении проекта бюджета р.п.Фролищи на 2014 год (1-ое чтение).

4.4.О работе МУП
	бухгалтерия администрации (по согласованию)

 администрация

администрация

Глава МСУ, поселковый Совет
	ноябрь

2013 г.
	Контрольно-бюджетная комиссия 

Комиссии поселкового Совета

Контрольно-бюджетная комиссия 

Социально-правовая комиссия

	5
	5.1. О бюджете р.п.Фролищи на 2014 год (2 чтение)

5.2. О плане работы поселкового Совета на 1 полугодие 2014 года.

5.3. О ходе выполнения ранее принятых решений поселкового Совета
	администрация

Председатель Совета

Председатель Совета

администрация
	декабрь

2013 г.
	Постоянные комиссии поселкового Совета

Постоянные комиссии поселкового Совета

Постоянные комиссии поселкового Совета


Примечание:

1. Вопросы, выносимые на заседания поселкового Совета, предусмотренные перспективным планом, могут быть частично изменены и дополнены в зависимости от сложившейся обстановки.

2. Работа постоянных комиссий по предварительному рассмотрению проектов решений, а также рассмотрение вопросов в соответствии со своими полномочиями и компетенцией.

