ФРОЛИЩЕНСКАЯ ПОСЕЛКОВАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ

ВОЛОДАРСКОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 22 апреля 2014 года








№32

Об утверждении муниципальной целевой программы
«Противодействие коррупции в муниципальном образовании городское поселение рабочий поселок Фролищи на 2014-2016 годы»
В соответствии со статьей 14 Закона Нижегородской области от 7 марта 2008 года  N 20-З "О противодействии коррупции в Нижегородской области" и  в целях повышения эффективности работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании городское поселение рабочий поселок Фролищи, п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную целевую программу «Противодействие коррупции в муниципальном образовании городское поселение рабочий поселок Фролищи на 2014-2016 годы» (далее - Программа).

2. Опубликовать (обнародовать) настоящее постановление в установленном порядке.

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой. 

Глава Фролищенской 

поселковой администрации                                                              П.С. Романов
Утверждена

Постановлением
главы Фролищенской

поселковой администрации
от 22.04.2014 №32
Муниципальная целевая программа
«Противодействие коррупции в муниципальном образовании городское поселение рабочий поселок Фролищи на 2014-2016 годы»
1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование  
Программы     
	Муниципальная целевая программа «Противодействие коррупции в муниципальном образовании городское поселение рабочий поселок Фролищи на 2014-2016 годы» (далее -  Программа)                                                

	Основание для разработки    Программы     
	- Федеральный закон от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О   противодействии коррупции
- Закон Нижегородской области от 7 марта 2008 года N 20-З "О противодействии коррупции в Нижегородской области"     

	Муниципальный заказчик      Программы     
	Фролищенская поселковая администрация Володарского муниципального Нижегородской области       

	Основной      разработчик   Программы     
	Фролищенская поселковая администрация Володарского муниципального Нижегородской области       

	Основная цель Программы     
	Создание в муниципальном образовании городское поселение рабочий поселок Фролищи  (далее Поселение) эффективной системы  противодействия (профилактики) коррупции  

	Основные   задачи    Программы     
	- Создание организационной базы антикоррупционной   деятельности в Поселении

- организация проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления и их  проектов;
- организация мониторинга коррупции, коррупционных факторов и мер антикоррупционной политики
- организация на территории Поселения антикоррупционной пропаганды;
- создание условий минимизации коррупционных проявлений в сфере предпринимательства; 
- обеспечение доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления, укрепление их связи с гражданским обществом; 
- совершенствование деятельности органов местного  самоуправления по размещению муниципального заказа в целях противодействия коррупционным проявлениям                 

	Сроки         реализации    Программы     
	2014 - 2016 годы                                          

	Исполнители   основных      мероприятий    Программы     
	- Фролищенская поселковая администрация Володарского муниципального Нижегородской области       

- Отдел МВД России по Володарскому району Нижегородской области (по согласованию)    

	Объемы и   источники     финансирования Программы     
	Финансирование Программы предполагается за счет средств,  предусмотренных на финансирование основной деятельности   исполнителей мероприятий Программы. 
 Выделение дополнительных средств не предусматривается                  

	Ожидаемые     результаты    реализации    Программы     
	- снижение уровня коррупции при исполнении муниципальными служащими своих обязанностей;

- укрепление доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления; 
-создание условий для постоянного снижения уровня коррупции, ограничения сфер и силы действия факторов, ее продуцирующих;

	Система    организации  контроля за  исполнением   Программы     
	Контроль за исполнением Программы осуществляет Фролищенская поселковая администрация. 


2. ТЕКСТ ПРОГРАММЫ

2.1. Содержание проблемы

Коррупция, подменяя публично-правовые решения и действия коррупционными отношениями, основанными на удовлетворении в обход закона частных противоправных интересов, оказывает разрушительное воздействие на структуры власти и управления, становится существенным тормозом экономического и социального развития, препятствует успешной реализации приоритетных национальных проектов.

Ядро коррупции составляет взяточничество. Кроме того, коррупция имеет обширную периферию, включающую множество самых разнообразных деяний противоправного и аморального характера.

Соответственно противодействие коррупции требует широкого общесоциального подхода, применения не только правовых, но и экономических, политических, организационно-управленческих, культурно-воспитательных и иных мер.

В связи с этим борьба с коррупцией не может сводиться к привлечению к ответственности лиц, виновных в коррупционных правонарушениях, и к кратковременным кампаниям по решению частных вопросов, она должна включать хорошо продуманную и просчитанную систему разноплановых усилий, сориентированных не менее чем на среднесрочную перспективу и осуществляемых множеством субъектов.

Все это обусловливает острую необходимость решения проблемы программными методами, что позволит обеспечить должную целеустремленность и организованность, тесное взаимодействие субъектов, противодействующих коррупции, последовательность антикоррупционных мер, адекватную оценку их эффективности и контроль за результатами.

Фактором, способствующим живучести и распространению коррупции, является привыкание и терпимость к ней, недооценка общественным мнением ее опасности и вреда. На преодоление этих негативных явлений общественного сознания, на формирование в обществе негативного отношения к коррупционному поведению направлены предусмотренные Программой меры в области антикоррупционной  пропаганды.

Коррупция посягает на интересы службы в органах местного самоуправления, в коммерческих и иных организациях, а также на другие охраняемые законом ценности. Она представляет собой противоправный симбиоз необоснованной монополизации власти и управления, дискреционных полномочий служащих и отсутствия их жесткой подотчетности и подконтрольности. В деле превентивного противодействия, особенно ранней профилактики коррупции, важное значение имеет наведение порядка в деятельности государственных, муниципальных и иных учреждений, всех категорий служащих. Решению этой задачи служат предусмотренные Программой меры по обеспечению доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления, укреплению и развитию их связей с гражданским обществом. Особое внимание уделяется снижению, а по возможности и устранению избыточного административного давления на граждан и организации.

2.2. Цель и задачи Программы

Целью Программы является создание в Поселении эффективной системы противодействия (профилактики) коррупции.

Достижение указанной цели планируется обеспечить решением следующих задач:

- создание организационной базы антикоррупционной деятельности в Поселении;

- проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления и их проектов;

- организация мониторинга коррупции, коррупционных факторов и мер антикоррупционной политики;

- организация на территории Поселения антикоррупционной пропаганды;

- обеспечение доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления, укрепление их связи с гражданским обществом,

- совершенствование организации деятельности правоохранительных органов по предупреждению коррупции на территории Поселения;

- совершенствование деятельности органов местного самоуправления по размещению муниципального заказа в целях противодействия коррупционным проявлениям.

2.3. Сроки и этапы реализации Программы

Реализация Программы рассчитана на трехлетний период с 2014 года по 2016 год и предполагает реализацию мероприятий в один этап. По окончании реализации Программы будут подводиться итоги и формироваться предложения на дальнейший период.

2.4. Ресурсное обеспечение Программы

Программные мероприятия финансируются за счет средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности исполнителей мероприятий Программы. Выделение дополнительных средств не предусматривается.

2.5.Система организации контроля за исполнением Программы


Контроль за исполнением Программы осуществляет Фролищенская поселковая администрация.
2.6. Система программных мероприятий

	N  
	Наименование   мероприятия    
	Сроки    реализации  
	Исполнители   мероприятия   
	Источник финансирования

	Цель программы - создание в Поселении эффективной системы противодействия (профилактики) коррупции

	Задача 1. Создание организационной базы        
антикоррупционной деятельности в Володарском  муниципальном районе   

	1.1.
	Мониторинг    состояния         и результатов   противодействия   коррупции         в Володарском    районе за    2013     год. Определение      на основе   полученных данных     основных направлений  работы по  противодействию коррупции          
	2014 - 2016 
годы     
	Администрация

Управление экономической безопасности и противодействия коррупции отдела МВД России по Володарскому району (по согласованию)  
	За счет средств, предусмотренных  на финансирование основной деятельности (по согласованию)

	1.2.
	Создание   специальных        
разделов  на официальном   сайте, с  помощью  которых граждане  могли  бы сообщать  об известных им фактах коррупционных нарушений 
	2014 – 2016 годы     


	Глава администрации 
	За счет средств, предусмотренных  на финансирование основной деятельности 

	Задача 2. Организация проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов                  

	2.1.
	Проведение   антикоррупционной  экспертизы проектов нормативных  правовых      актов администрации Володарского района 
	2012 - 2014 годы     
	Документовед 
	За счет средств, предусмотренных  на финансирование основной деятельности 

	Задача 3. Организация мониторинга коррупции,   коррупционных факторов и мер антикоррупционной политики

	3.1.
	Участие    в социологических    опросах  населения, муниципальных   служащих, представителей малого, среднего  и крупного предпринимательства с  целью  выявления наиболее  коррупциогенных сфер    и    оценки эффективности      
антикоррупционных   мер                
	2014 - 2016 годы     
	Глава администрации
	За счет средств, предусмотренных  на финансирование основной деятельности

	3.2.
	Меры, принимаемых по повышению эффективности работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
	2014 - 2016 годы     
	Глава администрации
	За счет средств, предусмотренных  на финансирование основной деятельности

	Задача 4. Организация на территории Поселения антикоррупционной пропаганды      

	4.1.
	Размещение пропагандистских   материалов    антикоррупционной   направленности   в печатных  и электронных        
средствах  массовой информации,    на стендах           в муниципальных      учреждениях образования и   культуры 
	2014 - 2016 годы     
	Администрация

Руководители   муниципальных  учреждений   образования и культуры, (по согласованию)  
	За счет средств, предусмотренных  на финансирование основной деятельности



	Задача 5. Создание условий минимизации коррупционных  проявлений в сфере предпринимательства         

	5.1.
	Организация    проведения  круглых столов   представителей  органов    местного самоуправления    и предпринимательских кругов в целях обмена мнениями  по вопросам          взаимоотношения    власти  и  бизнеса      
	2014- 
2016  годы     
	Глава администрации

	За счет средств, предусмотренных  на финансирование основной деятельности

	5.2
	Меры, принимаемые по предупреждению фактов коррупции в сфере муниципального заказа  
	2014 - 2016 годы     
	Глава администрации

Отдел учета и отчетности
	За счет средств, предусмотренных  на финансирование основной деятельности

	Задача 6. Обеспечение доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления, укрепление их связи с гражданским обществом 

	6.1
	Разработка на интернет-сайте разделов        для посетителей       с извлечениями     из правовых      актов сведений          о структуре   органов местного  самоуправления, их   функциях, времени   и   месте приема     граждан, представителей организаций руководством.    
	2014 - 2016 годы     
	Глава администрации

	За счет средств, предусмотренных  на финансирование основной деятельности

	6.2
	Организация  постоянной связи  с населением    
	2014 - 2016 
годы     
	Глава администрации

Документовед  
	За счет средств, предусмотренных  на финансирование основной деятельности

	Задача 7. Совершенствование деятельности органов   местного самоуправления по размещению муниципального  заказа в целях противодействия коррупционным     проявлениям                      

	7.1
	Организация  работы по      обеспечению открытости,        
объективности  и добросовестной   конкуренции   при размещении  заказов на         поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг           для муниципальных  нужд
	2014 - 2016 годы     
	Глава администрации 

Отдел учета и отчетности      
	За счет средств, предусмотренных  на финансирование основной деятельности


